
Ανακοίνωση για τη διαδικασία αξιολόγησης υποψηφίων για την 
πλήρωση κενών θέσεων Λειτουργού Β’ Τάξης / Νομικού Λειτουργού Β΄ 

Τάξης στην Κεντρική Τράπεζα της Κύπρου 

---------------------------------------- 

Η Κεντρική Τράπεζα της Κύπρου ανακοινώνει ότι σε σχέση με τις 
προκηρυχθείσες κενές θέσεις Λειτουργού Β’ Τάξης / Νομικού Λειτουργού Β’ 
Τάξης, για τις οποίες καθορίστηκε ως προθεσμία υποβολής αιτήσεων η  
30η Ιανουαρίου 2022, οι ημερομηνίες διεξαγωγής της διαδικασίας αξιολόγησης 
υποψηφίων είναι οι ακόλουθες: 

1. Στάδιο Αξιολόγησης Γενικών Γνωστικών Ικανοτήτων και Μελέτης 
Περιπτώσεων Σεναρίου (Case Study Situational Judgement Test) - 
(βαρύτητα 35%)  

Το πρώτο στάδιο της διαδικασίας αναμένεται να πραγματοποιηθεί στις  
5 & 6 Φεβρουαρίου 2022. 

2. Στάδιο Αξιολόγησης Τεχνικών Ικανοτήτων - (βαρύτητα για τη συνολική 
βαθμολογία 40%)  

Το δεύτερο στάδιο της διαδικασίας αναμένεται να πραγματοποιηθεί αρχές 
Μαρτίου 2022.  
 
3. Στάδιο Προφορικής Συνέντευξης – (βαρύτητα για τη συνολική 

βαθμολογία 25%) 
Το τρίτο στάδιο της διαδικασίας αναμένεται να πραγματοποιηθεί τέλος Μαρτίου 
2022. 

Οι υποψήφιοι που πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα θα λάβουν λεπτομερή 

ενημέρωση για την ώρα και χώρο διεξαγωγής των αξιολογήσεων.  

 


